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« Harita Mihendisligi Bolimine
Yrd.Doc¢. Dr. Hasan Tahsin BOS-
TANCI atandt.

o Gida Mihendisligi bolimiinden
Ogr. Gor. Merve Tugce TUNC ve
Ars.Go6r. Halil Ibrahim ODABAS
evlendi.

« Zeynep AKSIT Gida Mithendis-
ligi Bolimunde Ars G6r. Kadro-

sunda goreve basladi.

o Aras.Gor. Ilhan CELIK Ma-
kine Muhendisligi
Yrd.Do¢. Kadrosuna atandt.
o Gida Miuhendisligi 2.

ogrencileri Enstrimental Gida

bolimde

sinif

Analizleri  Dersi e 1ilgili
Akretide laboratuvar olan
Trabzon Gida Kontrol

laboratuvarina teknik gezi yapti-

lar.

LEONARDO VINCI PROJESI ROMANYA TOPLANTISI YAPILDI

Yiiriiticiligin ~ Gi- &
miishane Universites
yaptigt  Deti
Leonardo vinci yenilik
transferi projesi 18-21 - i
Mayis tarihlerinde Ro- ‘
manya’nin
kentinde yapildi. Top-
lanttya  Universitemiz-

den Proje Yuriticisi
Yrd.Dog¢.Dt. Hakan BOLAT,
Yrd.Do¢.Dr. Mustafa CUL-

nin

Temesvar

ilgili  calisma

LU ve Elif DERELI katldi. lart hak-
Diger sekiz proje ortakla bir- k1nda
likte toplam 23 kisi toplantiya ¢esitli
istirak etti. Proje Yuriticlisti goris alig
Yrd.Do¢.Dr. Hakan BOLAT verisle- i
Kasim 2014’te tamamlanmast rin d e §
planlanan proje i¢in proje bulunul- K
ortaklariyla bu toplantida ¢ce- dugunu
sitli kararlar alindigini, yapil- belirtti.

mast gereken faaliyetlerle
takviminin
netlestirildigini, proje ¢ikti-

e sz 70 Proje  kapsaminda
Gumishane, Hak-
™| kari ve Sakarya
i tniversitelerinde
Ogrencilere  yone-
| lik genis katilimlt
yapil-

A mast planlandi.

* " canreuL DEPREGATECE, CONSTRUCTILOR

seminetler

Education and Culture

Leonardo da Vinci
European Training for TR
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Acilt ve Riskli Kiritk Tedavisine Son

TUBITAK destekli projeyle kirik
tedavisinde riskli ameliyat teknik-
leri yerine daha acisiz, risksiz ve
ucuz bir yontem kullanilacak.

Biyomalzemelerin en 6zgin uygula-
ma alanlarindan biri kemik ve kikir-
dak yenileme amagclt kullanilan orto-
pedik implantlardir. Bilim insanlar
ozellikle son 30 yidir, eklemlerde
onarim ve rejenerasyon yetenegi si-
nirlt olan kikirdak kaybi veya dejene-

Ty

rasyonunun tedavisinde yeni yakla-
sim yollart tzerinde ¢alistyor. Marma-
ra Universitesi Kimya Boliimiinden
Prof. Dr. Atilla Gling6r de UV 1s1n-
lartyla sertlesen malzemelerin tip ala-
ninda kullanilmasi icin calismalar
yaptt. Calisma kapsaminda 1sikla sert-
toksik

degrade olarak viicuttan zararsiz bir

lesen, olmayan, zamanla
sekilde atilabilen polimerik yapilarin
kullanimiyla kiriklarin tedavi edilebi-
lecegini gosteren yeni bir teknik gelis-
tirildi.

Proje hakkinda bilgi veren Atilla
Giungor, “Ortopedide kullanimi igin
bio-uyumlu, toksik olmayan, UV
sinlart ile sertlestirilebilen ve enjekte
edilebilir

biyomalzemelerin

yeni polimerik

sentezi,
karakterizasyonu

ve uygulamalart

Gelistirilen

ozelliklerinin

amaclanmustir.

biyomalzemelerin
arastirllmast icin hem in vitro hem
in vivo c¢alismalart yapilmustir. Elde
edilen hidrojeller biyouyumlu dav-
ranis gostermis ve fare tibia kemigi-
ne yerlestirildikten sonra her hangi
bir aletjik etkiye sebep olmadi. Ug
ay boyunca fare kemiginde tutulan
hidrojellerin kenar kisimlarinda ke-

mik matur

doku olustugu ve

hidrojellerin ytzde 90 gibi buytk

bir oraninin rezorbe olurken yerini
yeni kemik hiicrelere biraktigt g6z-
lemlendi. Bu, proje agisindan giizel
bir sonuctu” dedi.

ARDEB
projenin daha da gelistirilmesi ge-

tarafindan  desteklenen

rektigini dile getiren Glingdr, “ Pro-
jenin fare deneyleri bitti. Sirada in-
san deneylerinin yapilmasi var ama
bu hemen olacak bir is degil. Uze-
rinde calisiimasi gereken konular
bulunuyor. Uzun yillar arastirilmasi
incelenmesi gereken konular var.
Yapilan bu calismalar sonucunda
biz bu uygulamay: hastalarda uygu-
lamaya baslarsak kirik tedavisi igin
cok 6nemli bir bulus olacak. Daha
masrafli ve riskli ameliyat teknikleri
yerine daha acisiz, risksiz ve ucuz

olan bu yontem uygulanilabilecek”

diye sozlerini tamamladi.
UV Isinlan

Saglik kuruluslart ve ¢evre orgutleri
ucucu organik maddelerin insan sag-
ligina ve gevreye verdigi zararlardan
dolay1 igerisinde organik yapilarin
bulunmadigt ya da cok az oranda
bulundugu urtnler ve yontemlerin
gelistirilmesi ile ilgili baskilar yapili-
yor. Bu yeni yoéntemlerin basinda UV
sinlart ile setlestirilebilen kaplamalar
geliyor. UV sinlaryla  hazirlanan
kaplamalarin en buytk avantajlari;
ckonomik olmalari, distik enetji ge-
reksinimi, c¢cok hizli
bir sekilde

baglanmanin gercek-

capraz

lesebilmesi, oda si-
cakliginda uygulana-
bilmesi ve
formiilasyonda gevre
ya da sagliga zararli

i

icermemesi geliyor. UV 1sinlariyla

ucucu organik yap1

sertlesen maddeler; kagit, plastik,
ahsap, metal, optik fiberlerin kaplan-
masinda kullaniliyor. Bunlarin yanin-
da hassas calisma gerektiren ve 1siya
karsi duyarli lens, elektronik devreler

gibi yuzeylerin kaplanmasinda da bu

tir kaplamalar kullaniliyor.
Kaynak: TUBITAK
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89 Yasindaki Girisimci Nine

Peat]l Malkin, 89 yasinda girisimei bir
nine. Bu yasta cesaret edip girisimci
olmasinin nedeni katarakt ameliyatin-
dan sonra kendisine verilen degnek.
Malkin bu siyah degnegi c¢ok cirkin
bulmus ve kullanmak istememis. Hayat
dolu ve neseli bir kadin olarak bilinen
Malkin, kendi karakterine uygun deg-
nekler yapmaya karar vermis ve degnegi
pembe ve mor renkteki yapay ciceklerle
Malkin, Adam
London’in yardimiyla siisledigi baston-
lar1 Mutlu Degnekler adinda kii¢tik bir

ise donlistirmis.

stuslemis. torunu

Malkin, tanesini 60 dolardan satti@
bastonlar icin sunlart soyliyor: “Sehir
merkezinde dolagtigimda dikkat ettim ki
herkesin ylzi astk. Ama bastonumu
gordiklerinde gilimstyorlar. Sohbet
acmak icin de giizel bir neden oluyor.”
Etrafa nese yaymaya calisan bu nine
ashinda biytk acilar ¢ekmis. Kizint 59
yasindayken beyin kansetinden kaybet-
mis. Kendini biyik bir karanlk ve
mutsuzluk icinde bulan Malkin, birazcik
neselenmek ve etrafindakileri de nese-
lendirmek icin bu bastonlari yapmaya
baslamis. Bu da ona yeni bir amag ve
heyecan kazandirmis.

Bastonlart mutfak masasi tizerinde ha-
zirlayan Malkin’in bunu yapma nedeni
de para degil. Bos durmay1 sevmiyor ve

yaptig1 bu stsli degneklerle etrafindaki-

leri giilimsetmek istiyor. Ocak ayindan
beri satista olan degneklere 248 kisi des-

tek vermis. 5.039 dolar kazang saglamis.

En Kiiciik ve En Hizl
Nanomotoru

Teksas Universitesi'nden bilim adamlart
bugtine kadar yapilmis en kiciik, en hizh
ve en uzun c¢alisan sentetik motoru yap-
basardilar.Ekibin

nanomotor, nano makineler icin gercek-

may1 gelistirdigi
ten 6nemli bir adim. Bu sayede yakin
zamanda kanserli hicrelere dogrudan
aktarilan ilaglar gibi ila¢ tasima sistemleri
iyileserek, yararli hiicrelere verilen zarar
ortadan kalkacak. Ayrica insilin tagima
sistemleri de gelistirilecek.

Teksas Universitesi Austin’ den miihen-

disler wultra yuksek hizli calisan  bir

nanomotor yapmak istediler. Bu motor
Oylesine kiigiik ki, bir tuz tanesinin sadece
500" de biri.Makine Mihendisligi’nden
Dog. Dr. Donglei “Emma” Fan’in liderlik
ettigi arastirmada non-biyolojik kurulum ile
basarilt bir sistem kurularak ytksek perfor-
mansh bir nanomotor test edildi. Ekibin
gelistirdigi ¢ parcali nanomotor hizla mix
yaparak, gerekli biyokimyasallart pompala-
yabiliyor sivi tastnim uygulamalarinda bi-
yik 6nem tastyor.

Boyutlart 1 mikrometreden daha kigcik
olan motor, bir insan hiicresine girebilecek
kadar ve 18,000 rpm hizda yani bir jet mo-
torunun donts hizinda 15 saat araliksiz
calisabiliyor. 14 rpm ila 500 rpm arasinda
hiza sahip olan diger motorlara gére hem

daha uzun c¢alistyor hem de daha hizli d6-

nuyor.
Gelecekte nanomototlar
nanoelektromekanik  sistemler (NEMS)

icin oldukca biyik 6nem arz ediyor. Bu
sayede daha kiictik ve daha verimli makine-
ler ucuza uretilebilecek. Yakin gelecekte
bu sayede biyokimyasal ilaclarin hiicrelere
aktarimi kontrol edilebilecek.

Tlaglarin dagilimini test etmek icin arastir-
macilar nanomotorun yiizeyini biyokimya-
sallarla  kaplayarak doénmesini sagladilar.
Eger nanomotor daha hizli donerse ilaglar
daha hizlt yayilir. Yani nano motorun don-
mesi ilaglarda kontrollii salinimin ilk 6rnegi
denilebilir. yakinda  bu

nanomotorlart canlt  htcrelerin  yaninda

Arastirmacilar

deneyerek, ila¢ saliniminin nasil olacagina

Harvard Universitesi’nden Dislerin Biiyiimesini Saglayacak Yontem

Harvard Universitesi‘nden bir grup
aragtirmact dis dolgusu ve protez disle-
rin yerini alabilecek bir bilimsel gelis-
meye imza attilar. Aragtirmacilar gelis-
tirdikleri teknoloji ile digleri yeniden
biiylitmeyi basardilar. Arastirmanin
sonuglart sadece dis degil, kemik yeni-
leme gibi alanlarin da 6niind agabilir.

Science Translational Medicine adli
bilimsel dergide yayinlanan makalede
arastirmacilar, dis gévde yapisinda yer
alan htcreleri disik gilicte lazer 1sinla-
ryla tetikleyerek dentin isimli yapiy
yeniden  olusturmayt  bagardiklarint

aciklamiglar. Dentin yapisina géz atti-

gimizda dis minesinin altinda ve ke-
mik yapisinda oldugunu soyleyebilitiz.
Giuntmize kadar dis hicrelerinin
bulunduklart ortamda yeniden yeni-
lenmesi konusunda herhangi bir gelis-
me yoktu. Lazer yontemiyle dis biiyi-
mesi yonteminden 6nce arastirmacilar
govde hiicrelerini viicut ortamindan
izole edip belirli hiicreleri gelistirebi-
liyotlardi. Eski yontem maliyet ve
yasal acidan ¢ok fazla sorunlarla karsi-
lastyordu. Yeni yontem ile yasal tartig-
malara girmeden ¢ok daha hizli sekil-
de sonuglar iiretecege benziyor.
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Ozgiiven Onemli Bir Kisisel Ozelliktir

Yasamla bas etmemizi ve sorunlatla
gercekel bir sekilde miicadele etmemizi
saglar ve zorluklara dayanmamizi kolay-
lastirir. Ozgiiven kazanma siireci, yasa-
min 6nemli zorluklart ile basa c¢ikma
glictine sahip ve mutlu olmaya layik bir
kisi olma deneyimidir.

Ozgiiven insana gii¢ verir, enerjisini
artirtr ve daha fazla caba géstermeye
Ozendirir. Basari icin ilham kaynagidir.
Basarilarimizla gurur duymamizt ve
onlardan keyif almamizi saglar.

Bizim yaklasimimiza bagl olarak bagka
insanlar ve disimizdaki olaylar Gzgiive-
nimizi yikseltebilir ya da bitirebilitler.
Yasama 6zgiivenli bir sekilde yaklasmak
ve bunu surdirmek o6nemlidir. Ancak,
asir1 bir gtiven duygusu ile hareket ede-
rek kendimizi ve diger insanlar tedirgin
etme riskini de almamak gerekir.
Ozgiivenimiz olmadiginda isleri yapabil-
me yetenegimizden emin olamayiz. Ge-
rekli beceriye ve deneyime sahip oldu-
gumuzu bildigimiz halde daha 6nce hi¢
yapmadigimiz bir isle karsilastigimizda
endiseleniriz. Bir¢ok durumda, 6zellikle
karar vermemiz, inisiyatif kullanmamiz
veya yeni insanlart isin icin katmamiz
gereken durumlarda rahatsiz ve huzur-
suz oluruz.

Buna karsin, asir1 bir giiven duygusu
icinde davrandigimizda; sinirlarimiz
oldugunu kabul etmek istemeyiz, yete-
neklerimiz hakkinda gercekei olmayan
distincelere kapiliriz. Uzerimize agirt is
yuki aliriz, boylece her zaman iyi is
yapamayiz. En iyiyi bizim bildigimizi
distniriz, Onerileri gbz ardi ederiz,
bize yardim etmek isteyenleri de genel-
likle reddederiz.

Olmast gereken dizeyde bir 6zgiivene
sahip bulundugumuzda ise; en iyi igin
caba gOsterecegimizi ve kabul edilebilir

bir sonug ortaya koyacagimizi bilerek isleri
ele alirz. Bir isi yapamadigimizda mazeret
tretmek yerine yeniden denemeye bagla-
riz. 1k seferinde timiiyle dogru olarak
anlamadigimiz ya da yapamadigimiz bir
isin dinyanin sonu anlamina gelmedigini
biliriz. Hatalarimizi dert etmek yerine on-
lardan ders almasini becerebiliriz. Bir ¢ok
durumla ve sorunla daha iyi bas edebiliriz.
Ozgiiven hedeflerimizin pesinden gider-
ken bize gii¢ verir. Basarilarimizla doyum
ve rahatlik hissetmemize izin verir. Ozgii-
venimizin giicli olmast durumunda basari
bize dogal ve dogru gelir.

Bircogumuz, belirli zamanlarda, belirli
insanlarla ve belirli durumlarda kendimizi
guvenli hissederken bazi durumlarda, za-

manlarda ve bazt insanlarin karsisinda
Ozglivenimizi vyitiririz. Kendimize olan
given duygumuzu nelerin etkiledigini
dogru anlamamiz gerekir.

Bunun i¢in su sorulart kendimize sormali-
yiz ve diirist cevaplar vermeliyiz.

O Kendimize en ¢ok giivendigimiz za-
manlar hangileridir?  Yeteneklerimizden
emin oldugumuz ve kendimizi en rahat
hissettigimiz durumlar nelerdir?

GUMUSHANE UNIVERSITESI
MUHENDISLIK ve DOGA
BILIMLERI FAKULTESI

Baglarbas1 Mah.
29100 GUMUSHANE

O Karsisinda 6zglivenimizin en
yiksek oldugunu distindugi-
miiz insanlar kimlerdir? Ni¢in?

@ Onlar, bize O6zgiivenimizi
artiracak ne soyliyorlar veya ne

Telefon: 0 456 233 74 25 pbx

Faks: 0 456 233 74 27

E-posta: muhendislik@gumushane.edu.tr

Editor:

Ytrd.Dog.Dr. Cemalettin BALTACI

yapiyorlar?

© Ne zaman kendimize olan glivenimizin en
disiik oldugunu hissediyoruz?

@ Ozgiivenimizi azaltanlar nelerdir? Hangi
insanlar ve hangi durumlar bizim kendimizi
giivensiz hissetmemize neden oluyor? Séyle-
nen ya da yapilanlar nelerdir?

Bu sorulara cevap verirken hazir olmadiginiz
yeni durumlardan ya da kiyafetinizin ve dis
gorinimunizin iyi oldugu zamanlardan séz
edebilirsiniz. Ozgiiven, cogunlukla, kendimizi
nasil hazirladigimiz ve kendimizi nasil gérdii-
giimiiz ile ilgilidir. Ozgiiven gelip giden, aza-
lip artan bir duygudur. Bazt ginler kendimizi
diger giinlere goére daha giivenli ve giicli his-
sederiz. Bazi glinlerde de kendimizi arkadas-
larimizin  yaninda yetersiz hissederiz veya
kendi yeteneklerimizi stirekli olarak onlarinki
ile kiyasladigimiz durumlar yasariz.
Ozgiivenimizin zayifladigi durumlarda yapa-
bilecegimiz ilk is, hi¢c kimsenin mitkemmel
olmadigini kabul etmektir. Belki, bagka insan-
latin sizin sahip olmadiginiz becerileri vardir.
Ancak, siz de biiyiik olasihikla onlarin yapa-
madigt bazi seyleri yapabiliyorsunuz.
Ozellikle, onlarla rekabet edebileceginiz alan-
larda kendi yeteneklerinizi gelistirmeye odak-
lanin. Tam yapabileceklerinizi akliniza getirin,
yapamayacaklariniz icin fazlaca endiselenme-
yin, onlara takilip kalmayin.

Ozgiiveni artirmanin iyi bir yolu, yasamdaki
basarilarimizi hatitlamaktir. Sahip oldugumuz
tim yeteneklerimizi, iyi kullandigimiz beceri-
lerimizi aklimiza getirelim ve giivenli davra-
narak kazanclt ¢iktigimiz zamanlart hatirlaya-
lim.

Eger, siz de 6zgliveninizi kazanmak ve gelis-
tirmek istiyorsaniz, yeteneklerinizi 6nemseyin
ve kabugunuzdan ¢tkin. Daha rahat ve giris-
ken davranmayt 6grenin. Fikitlerinizi daha
sesli ifade edin. Sorumluluklar alin. Ts yasami-
nizda karar alma siireclerinde ve uygulamalat-
da daha aktif olarak kendinizi gésterin. Ener-
jik olmak icin bu tiir insanlart kendinize 6t-
nek alin. Cesaretli olun, hata yapmaktan
korkmayin. Basarsizliklarin birer ders oldu-
gunu ya da basart yolunda kiiciik molalar
oldugunu diistinin. Elde ettiginiz her bagary-
la 6zgiiveninizin arttigint géreceksiniz.
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